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Керівник курсу 

ПІП к.е.н., доц. Іванечко Неля Ростиславівна 

 

 n.ivanechko@gmail.com, +380685159732 

 
Опис дисципліни 

 
Дисципліна «Управління рекламною діяльністю» спрямована на формування у студентів базових 
знань та вироблення практичних навичок створення та ведення рекламної діяльності в товарних 
компаніях та компаніях сфери послуг, держустановах, стартапах. Дисципліна орієнтує на 
відпрацювання практичних навичок із дослідження ринку реклами, обрання носіїв реклами, 
визначення джерел інформації, розуміння психологічних закономірностей сприйняття рекламного 
звернення, продукування креативних ідей. 

Структура курсу 
 

№ Тема Результати навчання Завдання 

1  
Сутність рекламної 
діяльності. 

Знати місце реклами у системі маркетингових 
комунікацій. Засвоїти цілі та напрями діяльності 
рекламного менеджменту. Вивчити структуру 
системи рекламного менеджменту. 

Кейси, 
тести 

2  
Правове регулювання та 
класифікація 
реклами. 

Знати нормативні документи, що регламентують 
рекламну діяльність. Навчитися класифікувати 
рекламу за категоріями та типами. Вміти 
класифікувати за суб’єктивним принципом, за 
призначенням, за носіями інформації. 

Кейси, 
тести 

3 
 
Дослідження 
рекламного ринку. 

Вміти проводити дослідження ринку реклами. Знати 
джерела інформації, інструменти рекламного 
дослідження ринку, модель процесу комунікації 
реклами. Аналізувати ситуацію на рекламному 
ринку. 

Кейси, 
тести 

Силабус курсу 

УПРАВЛІННЯ РЕКЛАМНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ 

 
Ступінь вищої освіти – магістр 
Галузь знань 07 «Управління та адміністрування» 
Спеціальність 073 «Менеджмент» 
Освітньо-наукова програма «Міжнародний менеджмент» 

Дні занять: 
Рік навчання: І, Семестр: ІІ 

Кількість кредитів: 5 Мова викладання: українська 
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4 
 
Психологічні аспекти 
реклами. 

Засвоїти комунікаційну модель, фази рекламної 
комунікації, основні схеми рекламних моделей. 
Вивчити психологічні закономірності сприйняття 
рекламного звернення та методи покращання 
організації рекламної інформації. 

Кейси, 
тести 

5 
 
Планування 
рекламної діяльності. 

Знати особливості планування реклами на різних 
носіях. Вивчити методи та принципи формування 
рекламних бюджетів. Вміти складати план і 
кошторис витрат на рекламу. Здійснювати вибір 
носіїв реклами. 

Кейси, 
тести 

6  
 Розроблення 
рекламного креативу. 

Освоїти принципи створення креативних ідей. 
Навчитися продукувати ідеї для реклами. Засвоїти 
основні прийоми використання мовних засобів 
рекламного менеджменту. 

Кейси, 
тести 

7 Особливості 
проведення рекламних 
кампаній. 

Вивчити місце, роль та значення рекламного 
агентства в рекламному бізнесі. Знати основні види 
діяльності рекламних агентств. 

Кейси, 
тести 
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Політика оцінювання 
 

− Політика щодо дедлайнів та перескладання: перездача модулів здійснюється з дозволу 
деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

− Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт 
заборонено (включаючи використання мобільних пристроїв). 

− Політика щодо відвідування: Правила відвідування: відвідування занять є обов’язковою 
складовою оцінювання. З об'єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування та 
інші) навчання може проходити онлайн з дозволу адміністрації університету. 
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Оцінювання 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

 

Заліковий 
модуль 1 

Заліковий модуль 2 Заліковий модуль 3 

30% 40% 30% 

1. Усне 
опитування під 
час заняття (4 
теми по 10 балів 
= 40 балів) 
2. Письмова 
робота = 60 
балів. 

 
1. Усне опитування 
під час заняття (3 
теми по 10 балів = 30 
балів) 
2. Письмова робота 
= 70 балів. 

 
1. Написання та захист 
КПІЗ = 80 балів. 
2. Виконання завдань 
під час тренінгу = 20 
балів 

 
 

Шкала оцінювання студентів: 

 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


