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Опис дисципліни 
 
Дисципліна «Глобальні корпоративні  фінансові стратегії» орієнтована на отримання знань щодо 
розуміння ціни акцій, розширень фінансової стратегії, корпоративного життєвого циклу, фінансових 
інструментів, транзакцій та операційних питань. Дисципліна складається з трьох частин. Перша 
частина охоплює введення фінансової стратегії в контексті розуміння ціни акцій. Друга частина 
присвячена розширенню фінансової стратегії, життєвому циклу компанії та фінансовим інструментам. 
Третя частина фокусується на вивченні матеріалу щодо транзакцій та операційних питань. 
 

Структура курсу 
 
 

Тема Результати навчання Завдання 

1. Корпоративна фінансова 
стратегія: поняття та розуміння 

Вивчити фінансову стратегію та стандартну 
фінансову теорію 

Усне опитування 

2. Розуміння ціни акцій Вивчити коефіцієнт прибутку та зростання, включені 
в ціну акцій 

Групові проєкти 

3. Зв'язок між корпоративною та 
фінансовою стратегіями 

Вивчити ресурсну теорію, зрозуміти баланс між 
бізнесом і фінансовим ризиком 

Задачі 

4. Життєвий цикл фінансових 
стратегій 

Вивчити матрицю портфоліо, яка включає життєвий 
цикл продукту та вартість капіталу в структурі 
підрозділу 

Групові проєкти 

5. Корпоративне управління та 
фінансова стратегія 

Вивчити зміну ролі корпоративного управління 
протягом життєвого циклу власності та структур 
контролю 

Кейси 
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6. Стартап бізнес і венчурний 
капітал 

Вивчити соціальну фінансову стратегію для стартап 
бізнесу, венчурного капіталу та бізнес-ангелів 

Модульне 
тестування 

7. Зростання компаній Вивчити фінансову стратегію бізнесу, що враховує 
розвиток та втрачені можливості з низьким ризиком 

Задачі 

8. Зрілі компанії Вивчити фінансову стратегію для зрілої компанії та 
спрощену структуру проектного фінансування 

Групові проєкти 

9. Фінансові інструменти Вивчити структурні блоки фінансових інструментів і 
правила проектування фінансового інструменту 

Кейси 

10. Дивіденди та викуп Вивчити дивідендну стратегію, модель життєвого 
циклу та причини для компаній викуповувати власні 
акції 

Групові проєкти 

11. Оцінка, прогнозування, 
котирування компанії 

Вивчити підходи до оцінки компанії, прогнозування 
та причини котирування компанії 

Модульне 
тестування 

12. Придбання та продаж 
бізнесу, реструктуризація 
компанії 

Вивчити причини поглинання та купівлі компанії, а 
також причини її реструктуризації 

Групові проєкти 

13. Приватний капітал Вивчити структуру, інфраструктуру типового фонду 
прямих інвестицій та гравців 

Кейси 

14. Міжнародні корпоративні 
фінанси 

Навчитися знаходити міжнародні цілі для придбання 
та механізми їх фінансування 

Кейси 

15. Стратегічне управління 
оборотним капіталом 

Вивчити цикл оборотного капіталу, ризик і віддачу 
оборотного капіталу 

КПІЗ 

 

Літературні джерела  
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2019. 958 с. 
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7. Dunn C., Cohen J. International Trade Practice. Clark Boardman Callaghan. 2021. 1494 p. 
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https://www.worldbank.org/en/publication/global-economic-prospects. 

Політика оцінювання 

− Політика щодо дедлайнів та перескладання: перездача модулів здійснюється з 
дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

− Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт 
заборонено (включаючи використання мобільних пристроїв). 

− Політика щодо відвідування: Правила відвідування: відвідування занять є 
обов’язковою складовою оцінювання. З об'єктивних причин (наприклад, хвороба, 
міжнародне стажування та інші) навчання може проходити онлайн з дозволу адміністрації 
університету. 

 

Оцінювання 
 

           Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2  

 

Заліковий модуль 3 

 

30% 40% 30% 

1. Усне опитування  

(тестування) на заняттях 

(1-7 теми) – макс. 30 балів 

2. Контрольна 

письмова робота  – макс. 

70 балів 

1. Усне опитування 

(тестування) на 

заняттях (теми 8-15) –

–  макс. 30 балів 

2. Письмова робота – 

макс. 70 балів 

1.Підготовка КПІЗ – 

макс. – 30 балів. 

2.Захист КПІЗ – макс. 

30 балів. 

3. Участь у тренінгах 

– макс. 40 балів 

 
 

Шкала оцінювання студентів: 
 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


