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Опис дисципліни 

Дисципліна “Теорія міжнародних конфліктів” спрямована на формування у студентів системи знань 

про основні теоретичні аспекти та концептуальні підходи щодо міжнародних конфліктів, специфіку 
окремих їхніх типів і видів, переваги та недоліки конкретних форм, методів та засобів врегулювання 
міжнародних конфліктів, роль міжнародних організацій у запобіганні та врегулюванні міжнародним 
конфліктам. 

 

Структура курсу 

Години 

(лек./сем.) 
Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Загальна 
характеристика 
навчальної дисципліни 
«Теорія міжнародних 
конфліктів» 

Знати поняття, мету, завдання, особливості, 
структуру, методологію навчальної дисципліни 
«Теорія міжнародних конфліктів». Отримати знання, 
що необхідні в дослідженні проблем конфліктів у 
міжнародних відносинах, розуміння ролі навчальної 
дисципліни «Теорія міжнародних конфліктів» 

Групові 
завдання 

2 / 2 2. Політико-правові аспекти 
міжнародних конфліктів крізь 
призму системності в 
міжнародних відносинах 

Знати теорії міжнародних відносин щодо природи та 

місця конфліктів у міжнародних відносинах, а також 

вплив структури системи міжнародних відносин на 

характер та інтенсивність міжнародних конфліктів. 

Вміти аналізувати правові аспекти регулювання 

міжнародних відносин (функції міжнародного права; 

принципи міжнародного права; мирні способи 

залагоджування конфліктів) 

Групові 
завдання 

2 / 2 3. Поняття конфлікту: 
визначення та 
характеристика. Специфіка 
міжнародного конфлікту. 
Підходи до аналізу 
міжнародних конфліктів 

Розуміти поняття конфлікту, міжнародного 

конфлікту / міжнародної кризи, їх специфіки (у 

порівнянні із загальним поняттям конфлікту). Знати 

поняття, основні риси та рівні аналізу міжнародних 

конфліктів, основні цілі та вихідні точки аналізу 

міжнародних конфліктів 

Пот. оп. 

2 / 2 4. Поняття, функції, 
класифікація та типологія  
міжнародних конфліктів 

Оволодіти знаннями про основні концептуальні 
підходи до визначення міжнародного конфлікту, 
проблеми дефініювання міжнародних конфліктів, 
функції міжнародних конфліктів, основні критерії та 
підходи щодо типології та класифікації  

Групові 
завдання 

Силабус курсу 

Теорія міжнародних конфліктів 

Ступінь вищої освіти – бакалавр 

Галузь знань – 29 Міжнародні відносини 

Спеціальність –291 Міжнародні відносини, суспільні комунікації та 

регіональні студії 

Освітньо-професійна програма – «Міжнародні відносини, суспільні 

комунікації та регіональні студії» 

 

Рік навчання: 3 
Семестр: 5 

Мова викладання: українська 
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міжнародних конфліктів. Знати загальну 
характеристику окремих типів міжнародних 
конфліктів 

2 / 2 
5. Структурно-динамічні 
складники міжнародного 
конфлікту 

Знати загальну характеристику елементів структури 
міжнародного конфлікту. Вивчити об'єкт, предмет, 
учасники міжнародного конфлікту. Розуміти 
причини та джерела міжнародного конфліктів. Мати 
уявлення про деструктивні та конструктивні 
наслідки міжнародних конфліктів, а також про 
фізичне та соціальне середовище міжнародних 
конфліктів 

Групові 
завдання 

4 / 4 6. Динаміка та механізми 
виникнення міжнародних 
конфліктів 

Розуміти загальну схема динаміки конфлікту.  Знати 
основні фази / стадії розвитку міжнародного 
конфлікту. Вивчити теорії механізмів виникнення 
конфліктів 

Пот. оп. 

2 / 2 7. Міжнародний конфлікт як 
форма поведінки 

Знати визначення поняття конфліктна поведінка та її 
стратегії. Розуміти фактори, що впливають на вибір 
конфліктної поведінки, а також основні тактики 
конфліктної поведінки. Мати чітке уявлення про 
наявні міжнародні конфлікти у сучасному світі (від 
регіонального протистояння до глобального 
суперництва) 

Групові 
завдання 

4 / 4 8. Запобігання та 
врегулювання міжнародних 
конфліктів 

Отримати знання щодо запобігання та врегулювання 

міжнародних конфліктів, а також про основні 

механізми запобігання та врегулювання міжнародних 

конфліктів (превентивна дипломатія, посередництво, 

колективна безпека, санкції, військове втручання та 

інші). Розуміти роль міжнародних урядових та 

неурядових організацій у міжнародних конфліктах, а 

також роль співпраці у врегулюванні міжнародних 

конфліктів. Знати про типи міжнародного 

співробітництва в конфлікті і про миротворчу 

діяльність 

Групові 
завдання 

4 / 4 9. Роль міжнародних 
організацій у запобіганні та 
врегулюванні міжнародним 
конфліктам 

Розуміти суть права на війну і права війни, а також 

анархічну структуру міжнародних відносин. Мати 

розуміння про юридичну заборону війни як 

інструменту світової політики (поч. ХХ ст.). 

Отримати уявлення про ООН як ключового 

наддержавного актора у сфері врегулювання 

відповідних конфліктних ситуацій, а також про 

збройні сили ООН. Розуміти специфіку ролі НАТО 

як суб’єкта регіональних та надрегіональних 

миротворчих операцій, ролі ОБСЄ у моніторингу та 

врегулюванні міжнародних конфліктів, ролі ЄС та 

його Спільної зовнішньої політики та політики 
безпеки в контексті міжнародного кризового 

менеджменту. 

Пот. оп. 

4 / 4 10. Міжнародні конфлікти 21 
століття 

Вивчити особливості міжнародних конфліктів ХХІ 

століття («Арабська весна» як чинник трансформації 

динаміки міжнародного конфлікту на Близькому 

Сході; Євромайдан та російська інтервенція проти 
України; сирійський конфлікт та втручання основних 

геополітичних суб’єктів у його проходження), а також 

мати розуміння про загальне наростання міжнародної 

нестабільності 

Групові 
завдання 
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Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань студентами і 
проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів проводиться в 
установленому порядку.  

Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення контрольних заходів 

заборонені. Під час контрольного заходу студент може користуватися лише дозволеними допоміжними 
матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі обмінюватися інформацією з іншими 
студентами, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти контрольних завдань.  

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 
(наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в 
дистанційній формі за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції інституту. 
 

Оцінювання 
Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2 Заліковий модуль 3 Заліковий модуль 4 

20% 20% 20% 40% 

http://dspace.mnau.edu.ua/jspui/handle/123456789/8278
https://www.britishbook.ua/authors/detail/john-andrews/


Усне опитування 

під час занять 

(1-5 теми) – 6 балів за 

тему – макс. 30 

балі

в 

Модульна контрольна 

робота  – макс. 70 балів 

Усне опитування під 

час занять 

(6-10 теми) – 6 балів 

за тему – макс. 30 

балів 

Модульна 

контрольна робота 

– макс. 70 балів 

Підготовка КПІЗ – 

макс. 40 балів 

Захист КПІЗ – 

макс. 40 балів 

Участь у 

тренінгах – макс. 

20 балів 

Тестові завдання  
  (10 тестів по 2 бали за 

тест) – макс. 20 балів 

Теоретичні питання (2 

питання) – по 40 балів, 

макс. 80 балів 

 

 

Шкала оцінювання студентів: 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного 

складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним 

курсом 
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