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бізнесу 

Контактна інформація bogdan_kam@ukr.net, (0352) 47-50-75 
 

 

Опис дисципліни 
 
     Дисципліна «Організація курортної справи» спрямована на те, щоб сформувати у майбутніх фахівців сфери 

туризму систему спеціальних знань, з метою усвідомлення студентами місця і ролі курортної справи в 
національній індустрії туризму, розуміння можливостей використання курортно-рекреаційного потенціалу 
України для покращення здоров’я населення, застосування лікувальних природних чинників для відновлення 
самопочуття людини – в особистому житті та професійній діяльності, формування мотивації до здорового 
способу життя і його пропаганда серед молоді. Формування у студентів поняття про організацію курортної 
справи, як комплексну науку, розкрити етапи її розвитку та охарактеризувати сучасний стан. Ознайомлення 
студентів з основними показами та протипоказами застосування природних лікувальних ресурсів а також 
правилами відбору хворих на курорти. Формування у студентів поняття про важливе значення використання 
природних лікувальних чинників у профілактиці захворювань. Виявлення сучасних проблем функціонування та 
розвитку санаторно-курортних територій України. 

. 
  

Структура курсу 
 

Години 
(лек. / 
сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

4 / 2 Тема 1. ОРГАНІЗАЦІЯ 
САНАТОРНО-КУРОРТНОЇ 
СПРАВИ 
 

Вивчити та зрозуміти основні категорії і складові: 
 1. Визначення термінів  
 2. Законодавство про курорти, його завдання та 
принципи державної політики у сфері курортної 
справи  
 3. Види курортів  

Поточне 
опитування 
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4. Медичний профіль (спеціалізація) курортів  
5. Природні лікувальні ресурси. 

3 / 1 Тема 2. СТВОРЕННЯ ТА 
РОЗВИТОК КУРОРТІВ 
 

Ознайомитися з 1. Підставами для створення 
курорту та клопотаннями про оголошення природних 
територій курортними 2. Забудова курортів та 
надання земельних ділянок для створення або 
розширення курорту 3. Розвиток курортів 

Поточне 
опитування 

4 / 2 Тема 3. ВИКОРИСТАННЯ 
ПРИРОДНИХ 
ЛІКУВАЛЬНИХ РЕСУРСІВ 

Вивчити та зрозуміти сутність: 1. Використання 
природних територій для діяльності курортів 2. 
Виявлення, облік та надання у користування 
природних лікувальних ресурсів 3. Розробка 
родовищ підземних лікувальних мінеральних вод, 
лікувальних грязей та інших природних лікувальних 
ресурсів 

Кейси  

3 / 2 Тема 4. 
КЛІМАТОЛІКУВАННЯ 

Зрозуміти зміст та сутність: 1. Особливості 
кліматолікування 2. Кліматичні чинники проведення 
рекреації 3. Аеротерапія 4. Геліотерапія 5. 
Таласотерапія 6. Мікротерапія 7. Лікувальні ефекти 
типів клімату 

Поточне 
опитування 

4/ 1 Тема 5. БАЛЬНЕО  ТА 
ГІДРОЛІКУВАННЯ 
 

Вивчити та зрозуміти сутність: 1. Загальна 
характеристика мінеральних вод України 2. 
Лікувальні фактори мінеральних вод 2.1. Хімічний 
фактор 2.2. Температурний фактор 2.3. Механічний 
фактор 3. Класифікація мінеральних вод 3.1. 
Вуглекислі мінеральні води 3.2. Сульфідні 
мінеральні води 3.3. Залізисті і миш’яковисті 
мінеральні води 3.4. Кремнієві мінеральні води 3.5. 
Бромні, йодо-бромні та йодні мінеральні води 3.6. 
Радіоактивні (радонові) води 3.7. Мінеральні води з 
підвищеним вмістом органічних речовин 3.8. Борні 
мінеральні води 3.10. Група вуглекислих 
гідрокарбонатних натрієвих вод 3.11. Вуглекислі 
хлоридно-гідрокарбонатні води. 3.12. Група 
вуглекислих маломінералізованих гідрокарбонатих 
кальцієвих та магнієво-кальцієвих мінеральних вод 
 

Поточне 
опитування 

3 / 2 Тема 6. УПРАВЛІННЯ 
САНАТОРНО-
КУРОРТНИМИ 
ТЕРИТОРІЯМИ 

Вивчити зміст: Організації лікування та 
обслуговування на курортах. Санаторно-курортні 
заклади. Економічні заходи забезпечення організації 
та функціонування курортів. Економічне 
обґрунтування розвитку курорту, економічна оцінка 
його природних лікувальних ресурсів та фінансове 
забезпечення. Приватизація санаторно-курортних 
закладів. Мета санітарної охорони курортів та 
поняття округу санітарної охорони. Порядок 
встановлення меж та режиму округів і зон санітарної 
(гірничо-санітарної) охорони курортів 3. Зони округу 
санітарної охорони. Моніторинг природних територій 
курортів. Державний кадастр природних територій 

Поточне 
опитування 
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курортів і природних лікувальних ресурсів України. 
Органи, що здійснюють управління у сфері 
діяльності курортів та їх повноваження. 
Відповідальність за порушення законодавства про 
курорти. Участь України у міжнародному 
співробітництві. Порядок забезпечення санаторно-
курортними путівками окремих категорій осіб і членів 
їх сімей. Охорона громадського порядку в 
санаторно-курортних та інших зонах відпочинку 
громадян 

4 / 2 Тема 7. СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ В 
ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ 

Вивчити та зрозуміти концептуальні підходи до 
управління організацією. Переваги стратегічного 
підходу до управління. Складові системи 
стратегічного управління. Діагностика зовнішнього 
середовища непрямого впливу. Діагностика 
зовнішнього середовища безпосереднього впливу. 
Оцінювання впливу споживачів, партнерів та 
постачальників організації. Діагностування 
виробничо-господарської діяльності організації. 
Стратегічний потенціал: сутність, структура, оцінка.
  

Поточне 
опитування 

4 / 2 Тема 8. ДІАГНОСТИКА 
ВНУТРІШНЬОГО 
СЕРЕДОВИЩА 
ОРГАНІЗАЦІЇ КУРОРТНОГО 
ГОСПОДАРСТВА 

Вивчити та зрозуміти, яким чином проводиться 
діагностування виробничо-господарської діяльності 
організації. Стратегічний потенціал: сутність, 
структура, оцінка. Теоретико-методичні основи 
стратегічного аналізу. SWOT – аналіз. Стратегічний 
баланс потенціалу підприємства. 

Поточне 
опитування 

Тести 

 

 
РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

 
Базова 

1. Заваріка Г.М.   Курортна   справа:   Навчальний   посібник [Текст] / Г.М. Заваріка / К.: Центр 
учбової літератури, 2019. – 264 с. 
2. Клапчук В.М. Курортна справа: організація, територіальне планування,    система    управління    
[Текст]    /     В.М. Клапчук, Л.В. Ковальська / Навч. – метод. посібн. - Івано - Франківськ: 
Фоліант,2020.-400с. 
3. Курортні ресурси України [Текст] / Під ред. М.В.Лободи. – К.: ЗАТ "Укрпроф-оздоровниця", 
"ТАМЕД", 2021. – 344 с. 
4. Кушнірук Ю.С. Рекреація та курортологія: навчальний посібник [Текст] / Ю.С. Кушнірук / Рівне: 
НУВГП, 2020. – 146 с. 
5. Кушнірук Ю.С. Рекреалогія: Навчальний посібник. – Рівне: НУВГП, 2019. – 148 с. 
6. Фоменко Н.В. Рекреаційні ресурси та курортологія. Навчальний посібник [Текст] / Н.В. Фоменко 
/ К.: Центр навчальної літератури, 2019. – 312 с. 

Допоміжна 
1. Закон України „Про курорти" від 5.10.2000 р., № 2026-ПІ [Текст] // 
2. Відомості Верховної Ради України. – 2000. – № 50. 
3. Курорти України. Мінуле та сучасність. Санаторно – курортні заклади ЗАТ 
«Укрпрооздоровниця» [Текст] – К.: ТЕМАД, 2020 р. – 125 с. 



   

4 
 

4. Кушнірук Ю. С. Позитивні природні чинники при визначенні медико-екологічного ризику [Текст] 
/ Ю. С. Кушнірук // Наукові записки Вінницького державного педагогічного університету ім. М. 
Коцюбинського. Серія “Географія”. – Вінниця: ВДПУ. – 2019. – № 12. С. 81-87.  
5. Кушнирук Ю. C. Особенности использования рекреационных ресурсов Северо-Западного 
социально-экономического района Украины [Текст] / Ю.C. Кушнирук // Materiály ХI mezinárodní 
vědecko - praktická konference «Moderní vymoženosti vědy – 2019». – 27 ledna - 05 února 2015 
roku. Díl 13. Zemědělství. Zeměpis a geologie. Ekologie: Praha. Publishing House «Education and 
Science» – 2019. s.r.o S. 30-32. 
6. Кушнірук Ю. С. Актуальні аспекти використання рекреаційних ресурсів на Рівненщині [Текст] 
/Ю.С. Кушнірук // Вісник Національного університету водного господарства та 
природокористування. Технічні науки. Сільськогосподарські науки. 

a. Рівне: НУВГП. – 2019. – № 4 (48). – С. 60-66. 

Інформаційні ресурси 

1. Законодавство України / [Електронний ресурс]. – Закон України „Про курорти". – Режим 
доступу: http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2026-14 
2. Державний комітет статистики України   / [Електронний ресурс]. – 
режим доступу: http://www.ukrstat.gov.ua/ 

3. Наукова бібліотека НУВГП (м. Рівне, вул. Олекси Новака, 75) / [Електронний ресурс]. – 
Інформаційні ресурси у цифровому репозиторії: http://ep3.nuwm.edu.ua/id/eprint/2512; 
http://ep3.nuwm.edu.ua/id/eprint/1744 

 

Політика оцінювання 
 

 Політика щодо дедлайнів і перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і 
проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 
відбувається з дозволу дирекції факультету (інституту) за наявності поважних причин 
(наприклад, лікарняний). 

 Політика щодо академічної доброчесності: Письмові роботи підлягають перевірці на наявність 
плагіату та допускаються до захисту з коректними текстовими запозиченнями. Використання 
друкованих і електронних джерел інформації під час контрольних заходів та екзаменів 
заборонено. 

 Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За 
об'єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) 
навчання може відбуватись в онлайн формі за погодженням із керівником курсу. 

 

Оцінювання 
 

Підсумковий бал з дисципліни визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги 
кожної складової залікового кредиту: 

Заліковий модуль 1 
 

Заліковий модуль 2  Заліковий модуль 3 
(КПІЗ) 

30 % 40 % 30 % 

1. Опитування (тестування) під час 
заняття (Тема 1-5 по 10 балів) = 50 
балів 
2.  Письмова  робота = 50 балів. 

1. Опитування (тестування) під час 
занять (Тема 6-11 по 5 балів) = 30 
балів 
2.  Письмова   робота = 70 балів. 

1. Участь у тренінгу = 30 
балів. 
2.  Підготовка та захист 
КПІЗ – макс. 70  балів 

http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2026-14
http://www.ukrstat.gov.ua/
http://ep3.nuwm.edu.ua/id/eprint/2512
http://ep3.nuwm.edu.ua/id/eprint/1744
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Шкала оцінювання: 
За шкалою   

Університету 
За національною 

шкалою 
За шкалою ECTS 

90–100    Відмінно      А (відмінно) 
85-89 

   Добре 
     В (дуже добре) 

75–84      С (добре) 
65–74 

   Задовільно 
     D (задовільно) 

60-64      Е (достатньо) 

35–59 
    Незадовільно 

                FX (незадовільно з можливістю 
                повторного складання) 

1–34 
     F(незадовільно з обов’язковим       
     повторним курсом) 
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