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Опис дисципліни 
Високий рівень світової глобалізації, коли розширюються та поглиблюються міжнародні 

економічні зв'язки між різними країнами світу, вимагає однакових правил ведення бізнесу, в тому 

числі і відповідності вимог до складання, представлення, контролю фінансової звітності. 

На сьогоднішній день особливо гостро постає проблема достовірності інформації, 

представленої у фінансовій звітності підприємств, що безпосередньо пов'язано з намаганням 

привести фінансову звітність підприємств у відповідність до міжнародних стандартів фінансової 

звітності. Відповідальність за своєчасне виявлення помилок у фінансовій звітності покладено на 

аудит. 

 
Структура курсу 

№ з/п Тема Результати навчання Завдання 

1 
1. Суть та предмет 

аудиту, його сфера дії 

у зарубіжних країнах 

Ознайомитися з історією виникнення 

аудиту. Визначити мету завдання аудиту, 

види та методи аудиту у зарубіжних 

країнах. 

Поточне 

опитування , 

есе 

2 2.Регулювання 

аудиторської діяльності у 

зарубіжних країнах 

Визначити причини виникнення 

Міжнародної федерації бухгалтерів. 

Дослідити законодавче регулювання 

аудиторської діяльності у зарубіжних 

країнах. 

Студентські 

презентації 

Силабус курсу 

 

АУДИТ В ЗАРУБІЖНИХ КРАЇНАХ 

Ступінь вищої освіти – бакалавр 

Освітньо-професійна програма Облік і оподаткування 

Кількість кредитів ECTS – 5 

Рік навчання: 4, Семестр: 8 

Мова викладання: українська 
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3 3.Професійна етика 

аудиторів у зарубіжних 

країнах 

Ознайомитися з міжнародним Кодексом 

професійних бухгалтерів та Міжнародними 

стандартами незалежності. 

Презентації, 

питання, 

тести, 

задачі 

4  4. Специфіка проведення 

аудиту у зарубіжних 

країнах 

Дослідити особливості проведення аудиту 

та надання інших аудиторських послуг у 

зарубіжних країнах 

Презентації, 

питання, 

тести, 

задачі 

5 5. Аудит в США та Канаді Дослідити виникнення аудиту в США та 

Канаді, етапи здійснення аудиту. 

Ознайомитися з нормативно – правовими 

актами здійснення аудиту в США та Канаді. 

Задачі, 

питання, 

тести 

6 6. Аудит у країнах ЄС Ознайомитися з історичними етапами 

розвитку та регулюванням аудиту у країнах 

ЄС. 

 
Презентації 

 

виконання 

завдань 

7 7. Аудит у країнах 

СНД. 

Ознайомитися з особливостями 

здійснення аудиту у країнах СНД. 

Дослідити управління аудиторською 

діяльністю у країнах СНД. 

Студентські 

презентації 

8 8.  Аудит у країнах 

Східної Азії. 

Визначити історичні етапи розвитку 

аудиту у країнах Східної Азії. Дослідити 

поняття, види та регулювання 

аудиторської діяльності у країнах Східної 

Азії. 

Студентські 

презентації 
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ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання індивідуальних завдань і проведення контрольних 

заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з дозволу дирекції факультету за 

наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  

Політика щодо академічної доброчесності. Використання друкованих і електронних джерел інформації під час 

контрольних заходів та екзаменів заборонено.  

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних 

причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в он-

лайн формі за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги 

кожної складової залікового кредиту: 

 
Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

 

Заліковий модуль 1 

 

Заліковий модуль 2 

 

Заліковий модуль 3  

 

30% 40 % 30 % 

Усне опитування під час 

заняття (4 теми по 5 

балів макс 20 балів). 

2.Письмова робота макс 80 

балів 

1. Усне опитування під час заняття 

(4 теми по 5 бали макс 20 балів). 

2. Тестові завдання (15 тестів по 3 

бали за тест – макс. 45 балів). 

3. Завдання (макс. 35 балів) 

1. Написання та захист 

КПІЗ макс 80 балів. 

2. Виконання завдань під 

час тренінгу макс 

20 балів 

 
ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: 

За шкалою університету За національною шкалою За шкалою ECTS 

90-100 відмінно A (відмінно) 

85-89 добре B (дуже добре) 

75-84 добре C (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 задовільно E (достатньо) 

35-59 незадовільно 
FX (незадовільно з можливістю 

повторного складання) 

1-34 незадовільно 
F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 

 


