




СТРУКТУРА РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
«ПУБЛІЧНА ПОЛІТИКА В СФЕРІ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я» 

 
1. Опис дисципліни «Публічна політика в сфері охорони здоров’я» 

Дисципліна  
«Публічна політика в сфері 
охорони здоров’я» 

Галузь знань, 
спеціальність, СВО 

Характеристика навчальної 
дисципліни 

Кількість кредитів – 4 Галузь знань 07 – 
«Управління та 
адміністрування»  

Статус дисципліни – 
вибіркова 
Мова навчання – українська 

Кількість залікових модулів – 3 Спеціальність – 073  
«Менеджмент»  
Освітньо-професійна 
програма «Менеджмент 
закладів охорони здоров’я» 

Рік підготовки: 
Денна – 1 
Заочна – 1 
 

Семестр:  
Денна – 2 
Заочна – 2 

Кількість змістових модулів – 
2 

Ступінь вищої освіти – 
магістр 

Лекції : 
Денна – 30 год. 
Заочна – 8 год. 
 

Практичні заняття: 
Денна – 15 год. 
Заочна – 4 год. 

Загальна кількість 
годин – 120 

 Самостійна робота: 
Денна – 66 год. 
Тренінг – 4 год. 
Заочна – 108 год. 
Індивідуальна робота: 
Денна – 5 год. 

Тижневих годин – 8 год. 
з них аудиторних – 3 год. 

 Вид підсумкового  
контролю – залік 

 
2. Мета і завдання дисципліни «Публічна політика в сфері охорони 

здоров’я» 
2.1. Мета вивчення дисципліни 
Метою дисципліни «Публічна політика в сфері охорони здоров’я» є 

оволодіння студентами теоретичними знаннями з питань формування та реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я в умовах медичної реформи та 
удосконалення територіальної організації влади в Україні; формування 
компетенцій, необхідних для застосування управлінських технологій, що 
забезпечують міжгалузевий та міжсекторний підходи в сфері охорони здоров’я; 
володіння новітнім управлінським інструментарієм та функціональними 
механізмами публічного управління та адміністрування щодо реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я на всіх рівнях управління. 

 
2.2. Завдання вивчення дисципліни 
Основні завдання, які повинні бути розв'язані у процесі викладання 

дисципліни: 



– узагальнення теоретичних засад публічної політики в сфері охорони 
здоров’я, розуміння основних тенденцій та напрямів її еволюції; 

– вивчення сутності, предметних та функціональних характеристик 
публічної політики в сфері охорони здоров’я; 

– опанування організаційно-функціональними механізмами реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я;  

– оволодіння управлінськими технологіями реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я в умовах медичної реформи та удосконалення 
територіальної організації влади в Україні; 

– набуття навичок розроблення та впровадження заходів із забезпечення 
ефективних міжгалузевих та міжсекторних комунікацій в процесі реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я. 

 
Завданнями проведення лекційних занять є вивчення теоретико-

методологічних, нормативно-правових та інституційних засад публічної політики 
в сфері охорони здоров’я; ідентифікація сутності та функціонального 
навантаження управління в сфері охорони здоров’я в системі публічного 
управління та адміністрування; засвоєння управлінських технологій та 
організаційно-функціональних механізмів розробки та реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я на різних ієрархічних рівнях.  

 
Метою проведення практичних занять є закріплення теоретичних знань та 

їх використання в процесі реалізації публічної політики в інституціях сфери 
охорони здоров’я; вироблення умінь та навичок практичного застосування 
основних управлінських технологій та процедур, системи функціональних 
механізмів реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я. 

В результаті проведення практичних занять студенти повинні 
знати: предметну, нормативно-правову, інституційну, організаційно-

методичну, функціональну та інструментальну сфери реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я; сучасні концепції публічного управління та 
адміністрування в сфері охорони здоров’я; систему цілей та видів публічної 
політики в сфері охорони здоров’я;  

 
вміти: застосовувати новітні управлінські технології та оперувати 

інструментарієм реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я; 
застосовувати механізми публічного управління та адміністрування в сфері 
охорони здоров’я, стратегування, програмування та планування в контексті 
досягнення цілей публічної політики в сфері охорони здоров’я; забезпечувати 
здійснення міжсекторного партнерства, координації та співробітництва як 
інструментарію реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я; 
застосовувати інноваційні підходи до реалізації публічної політики у: сфері 
надання медичних послуг; фармацевтичній галузі; сфері освіти, науки та 
кадрового забезпечення охорони здоров’я; сфері громадського здоров’я; 
підвищення ефективності та якості медичної допомоги.  

 



3. Програма навчальної дисципліни  
«Публічна політика в сфері охорони здоров’я» 

Змістовий модуль 1. Теоретико-нормативні засади публічної політика 
в сфері охорони здоров’я 

Тема 1. Публічна політика в сфері охорони здоров’я: сутнісні, 
предметні, функціональні характеристики 

Сутнісні, функціональні та предметні характеристики публічної політики в 
сфері охорони здоров’я. Особливості формування та реалізації публічної політики 
в сфері охорони здоров’я в умовах суспільних трансформацій та сучасних 
викликів. Система цілей публічної політики в сфері охорони здоров’я. Види 
публічної політики у сфері охорони здоров’я: політика у сфері надання медичних 
послуг; фармацевтична політика; політика у сфері медичної освіти, науки та 
кадрового потенціалу; політика у сфері громадського здоров’я. Публічна політика 
та управління охороною здоров’я з орієнтацією на сприяння здоров’ю та 
формування здорового способу життя.  

Література: 2,4,6,8,9 
 

Тема 2. Публічне управління в системі реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я 

Особливості публічного управління сферою охорони здоров'я як 
суспільним явищем та системою. Сутнісні, функціональні та процесні 
характеристики публічного управління. Сучасні концепції публічної політики в 
сфері охорони здоров’я: їх особливості та генезис. Моделі публічного управління 
в сфері охорони здоров’я, що використовуються в зарубіжній практиці 
можливості їх імплементації в практику України.  

Література:5,6,9,11,12 
 

Тема 3. Нормативно-правове забезпечення формування та реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я  

Нормативно-правове забезпечення формування та реалізації публічної 
політики в умовах реформування сфери охорони здоров’я. Інституційна база 
публічного управління в сфері охорони здоров’я. Трансформація системи 
публічного управління та адміністрування в сфері охорони здоров’я в умовах 
медичної реформи та удосконалення територіальної організації влади в Україні. 

Література: 4, 9, 2, 11,12 
 

Тема 4. Публічне адміністрування в сфері охорони здоров’я 
Завдання та особливості публічного адміністрування в сфері охорони 

здоров’я. Організаційно-розпорядчі та адміністративні методи управління 
закладами охорони здоров’я різних типів. Методи прийняття, реалізації, контролю 
та документування управлінських рішень суб’єктами публічної політики в сфері 
охорони здоров’я. Особливості управлінської діяльності в закладах охорони 
здоров’я в непередбачуваних умовах (воєнного стану).  

Література: 3,4,5.6,8 
 



Тема 5. Інституційне забезпечення публічної політики в сфері охорони 
здоров’я 

Суб’єкти формування та реалізації публічної політики в сфері охорони 
здоров’я на різних ієрархічних рівнях. Механізми формування та реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я відповідно до суб’єктного складу 
органів управління. Особливості реалізації публічної політики в сфері охорони 
здоров’я на рівні територій та громад. Вимоги до побудови та реалізації 
алгоритму організації медичного обслуговування та надання послуг закладами 
охорони здоров’я.  

Література: 4,5, 9, 10, 11 
 

 
Змістовий модуль 2. Технології реалізації публічної політики в сфері 

охорони здоров’я 
Тема 6. Методи публічного управління та адміністрування в сфері 

охорони здоров’я 
Система спеціального інструментарію публічного адміністрування в сфері 

охорони здоров’я. Засоби економічного, методичного, організаційного та 
інформаційно-комунікативного забезпечення публічного управління та 
адміністрування, в контексті реалізації завдань публічної політики в медичній 
сфері. Ліцензування, регламентування та стандартизація як інструменти реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я. Сертифікація, стандартизація та 
нормативне регулювання медичних послуг та лікарських засобів; контроль якості, 
внутрішній та зовнішній аудит, епідеміологічний нагляд; закупівля медичних 
препаратів. Економічні методи: багатоканальна система фінансування; страхова 
модель; програмно-цільове управління. Цінове регулювання.  

Література: 3,4,6,8,10 
 

Тема 7. Організаційно-функціональні механізми реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я 

Організаційно-функціональне забезпечення реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я: завдання та принципи. Механізми стратегування, 
програмування та планування в контексті досягнення цілей публічної політики в 
сфері охорони здоров’я. Міжсекторне партнерство, міжгалузева координація та 
співробітництво як інструментарій реалізації публічної політики в сфері охорони 
здоров’я. Застосування принципів ситуативного та адаптивного підходів в 
публічному управлінні сфери охорони здоров’я. Управління з орієнтацією на 
результат та потреби пацієнтів. Державні гарантії щодо забезпечення якості 
медичної допомоги. Управління ресурсами як засіб реалізації публічної політики 
в сфері охорони здоров’я. Інноваційні підходи до реалізації публічної політики у: 
сфері надання медичних послуг; фармацевтичній галузі; сфері громадського 
здоров’я. 

Література: 1,4,6,8,9,12. 
 



Тема 8. Інформаційно-комунікативне забезпечення реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я 

Завдання інформаційно-комунікативного забезпечення управління 
медичною сферою. Організаційні та технологічні основи електронного 
урядування в сфері охорони здоров’я. Впровадження електронної системи 
охорони здоров’я як елемент публічного управління медичною сферою. Зміст 
публічних електронних послуг в сфері охорони здоров’я. Побудова єдиного 
інформаційного простору, online-платформи, електронна система охорони 
здоров’я (е-Нealth), медичні інформаційні системи (МІС). Цифровізація медичних 
послуг. Інноваційні підходи для поліпшення комунікаційних взаємовідносин між 
пацієнтами, закладами охорони здоров’я та медичними працівниками. 

Література: 1,4,6,9,11,12 
 

Тема 9. Результативність та ефективність публічного управління та 
адміністрування в сфері охорони здоров’я 

Критерії результативності та ефективності управління системою охорони 
здоров’я як основи реформування медичної галузі в Україні. Механізм 
державного нагляду та контролю за роботою фахівців у сфері охорони здоров’я 
Система громадського контролю сфери охорони здоров’я. Залучення 
громадянського суспільства до реалізації завдань публічної політики в сфері 
охорони здоров’я. 

Література:4,5,6,8, 12 
 

4. Структура залікового кредиту  
з дисципліни «Публічна політика в сфері охорони здоров’я» 

(денна форм навчання)  

  Кількість годин 

Лекції 
Практичні 

заняття 

Індиві-
дуальна 
робота 

Тренінг 
Самостійна 

робота 

Контроль- 
ні заходи 

Змістовий модуль 1. Теоретико-нормативні засади публічної політика в сфері охорони здоров’я 

Тема 1. Публічна політика в 
сфері охорони здоров’я: 
сутнісні, предметні, 
функціональні характеристики 

2 1 1 

2 

7 

Тести, 
дискусійне 
обговорення 
Управлінські 
ситуації  

Тема 2. Публічне управління в 
системі реалізації публічної 
політики в сфері охорони 
здоров’я 

2 1 1 7 

Тести, 
дискусійне 
обговорення 

Тема 3. Нормативно-правове 
забезпечення формування та 
реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я 

2 1 1 7 

Робота в 
малих 
групах 
Тести, 
дискусійне 
обговорення 

Тема 4. Публічне 
адміністрування в сфері 
охорони здоров’я 

4 1 1 7 

Управлінські 
ситуації 
Робота в 
групах 



Тема 5. Інституційне 
забезпечення публічної 
політики в сфері охорони 
здоров’я 

4 2 

 

7 

Дискусійне 
обговорення 
 

Змістовий модуль 2. Технології реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 

Тема 6. Методи публічного 
управління та адміністрування в 
сфері охорони здоров’я 

4 2 
 

2 

8 

Управлінські 
ситуації 
Тренінгові 
завдання 

Тема 7. Організаційно-
функціональні механізми 
реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я 

6 4 

 

8 

Управлінські 
ситуації 
Тренінгові 
завдання 

Тема 8. Інформаційно-
комунікативне забезпечення 
реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я 

4 2 

 

8 

Управлінські 
ситуації 
Робота в 
групах, 
Тренінгові 
завдання 

Тема 9. Результативність та 
ефективність публічного 
управління та адміністрування в 
сфері охорони здоров’я 

2 1 1 7 

Дискусійне 
обговорення, 
тести 

Разом  30 15 5 4 66  
 

 (заочна форма навчання) 
 Кількість годин 

Лекції 
Практичні 

заняття 
Самостійна 

робота 

Змістовий модуль 1. Теоретико-нормативні засади публічної політика в сфері 
охорони здоров’я 

Тема 1. Публічна політика в сфері охорони здоров’я: 
сутнісні, предметні, функціональні характеристики 

1  12 

Тема 2. Публічне управління в системі реалізації публічної 
політики в сфері охорони здоров’я 1  12 

Тема 3. Нормативно-правове забезпечення формування та 
реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 

1  12 

Тема 4. Публічне адміністрування в сфері охорони здоров’я 1  12 
Тема 5. Інституційне забезпечення публічної політики в 
сфері охорони здоров’я 

1  12 

Змістовий модуль 2. Технології реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 
Тема 6. Методи публічного управління та адміністрування 
в сфері охорони здоров’я 

1 2 12 

Тема 7. Організаційно-функціональні механізми реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я 

1 2 12 

Тема 8. Інформаційно-комунікативне забезпечення 
реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 

1  10 

Тема 9. Результативність та ефективність публічного 
управління та адміністрування в сфері охорони здоров’я 

  14 

Разом  8 4 108 

 



5. Тематика практичних занять з дисципліни  
«Публічна політика в сфері охорони здоров’я» 

Практичне заняття № 1 
Тема: Публічна політика в сфері охорони здоров’я: сутнісні, предметні, функціональні 

характеристики. Публічне управління в системі реалізації публічної політики в сфері охорони 
здоров’я 

Мета: закріплення знань з теорії та методології публічної політики та публічного 
управління в сфері охорони здоров’я,  

Питання для обговорення: 
1. Сутнісні, функціональні та предметні характеристики публічної політики в сфері 

охорони здоров’я.  
2. Система цілей та види публічної політики в сфері охорони здоров’я.  
3. Сучасні концепції публічного управління в сфері охорони здоров’я. 
4. Моделі формування та реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я. 
5.  Особливості публічного управління в сфері охорони здоров’я. 

Література: 2,4,6,8,9. 
 

Практичне заняття № 2 
Тема: Нормативно-правове забезпечення формування та реалізації публічної політики в 

сфері охорони здоров’я. Публічне адміністрування в сфері охорони здоров’я 
Мета: закріплення знань з нормативно-правового забезпечення реалізації публічної 

політики в медичній сфері; набуття вмінь використання інструментів публічного 
адміністрування в сфері охорони здоров’я.  

Питання для обговорення: 
1. Нормативно-правове забезпечення формування та реалізації публічної політики в умовах 

реформування сфери охорони здоров’я. 
2.  Трансформація системи публічного управління та адміністрування в сфері охорони 

здоров’я в умовах медичної реформи.  
3. Завдання та особливості публічного адміністрування в сфері охорони здоров’я.  
4. Організаційно-розпорядчі та адміністративні методи управління закладами охорони 

здоров’я різних типів.  
Література: 3,4, 5,6,9, 2, 11,12 
 

Практичне заняття № 3 
Тема: Інституційне забезпечення публічної політики в сфері охорони здоров’я 
Мета: закріплення знань та набуття вмінь щодо інституційного забезпечення публічної 

політики в сфері охорони здоров’я 
Питання для обговорення: 

1.Суб’єкти формування та реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я на 
різних ієрархічних рівнях. 

2. Механізми формування та реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 
відповідно до суб’єктного складу органів управління. 

3. Особливості реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я на рівні територій 
та громад.  

Література: 4,5, 9, 10, 11 
 

Практичне заняття № 4 
Тема: Методи публічного управління та адміністрування в сфері охорони здоров’я 
Мета: закріплення знань та набуття вмінь застосування методів публічного управління та 

адміністрування в сфері охорони здоров’я  
Питання для обговорення: 
1. Система спеціального інструментарію публічного адміністрування в сфері охорони 



здоров’я. 
2. Економічні методи в системі публічного управління сферою охорони здоров’я  
3. Ліцензування, регламентування та стандартизація як інструменти реалізації публічної 

політики в сфері охорони здоров’я. 
4. Сертифікація, стандартизація та нормативне регулювання медичних послуг та 

лікарських засобів  
Література: 3,4,6,8,10 
 

Практичне заняття № 5-6 (4 год) 
Тема: Організаційно-функціональні механізми реалізації публічної політики в сфері 

охорони здоров’я 
Мета: закріплення знань та набуття вмінь застосування організаційно-функціональних 

механізмів реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 
Питання для обговорення: 
1. Механізми стратегування, програмування та планування в контексті досягнення цілей 

публічної політики в сфері охорони здоров’я.  
2. Міжсекторне партнерство, міжгалузева координація та співробітництво як 

інструментарій реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я. 
3. Застосування принципів ситуативного та адаптивного підходів в публічному управлінні 

сфери охорони здоров’я. 
4. Управління з орієнтацією на результат та потреби пацієнтів.  
5. Управління ресурсами як засіб реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я. 
6. Новітні управлінські технології та інструментарії реалізації публічної політики в сфері 

охорони здоров’я. 
Література: 1,4,6,8,9,12. 
 

Практичне заняття № 7  
Тема: . Інформаційно-комунікативне забезпечення реалізації публічної політики в сфері 

охорони здоров’я 
Мета: закріплення знань та набуття вмінь інформаційно-комунікативного забезпечення 

реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 
Питання для обговорення: 
1. Завдання інформаційно-комунікативного забезпечення управління медичною сферою. 
2. Організаційні та технологічні основи електронного урядування в сфері охорони 

здоров’я. 
3. Зміст публічних електронних послуг в сфері охорони здоров’я.  
4. Побудова єдиного інформаційного простору, online-платформи, електронна система 

охорони здоров’я (е-Нealth), медичні інформаційні системи (МІС). 
Література: 1,4,6,9,11,12 

 
Практичне заняття № 8  

Тема: Результативність та ефективність публічного управління та адміністрування в 
сфері охорони здоров’я 

Мета: закріплення знань та набуття вмінь щодо аналізу результативності та 
ефективності публічного управління та адміністрування в сфері охорони здоров’я 

1. Критерії результативності та ефективності управління системою охорони здоров’я як 
основи реформування медичної галузі в Україні. 

2. Механізм державного нагляду та контролю за роботою фахівців у сфері охорони 
здоров’я  

3.Система громадського контролю сфери охорони здоров’я. Залучення громадянського 
суспільства до реалізації завдань публічної політики в сфері охорони здоров’я. 

Література: 1,4,6,9,11,12 



6. Комплексне практичне індивідуальне завдання 
Комплексне практичне індивідуальне завдання (КПІЗ) з дисципліни 

«Публічна політика в сфері охорони здоров’я» є формою наскрізних практичних 
завдань, виконання яких потребує засвоєння змісту конкретних тем з дисципліни 
та отримання навиків використання набутих знань шляхом проведення певних 
аналітико-розрахункових завдань. 

КПІЗ з дисципліни виконується самостійно кожним студентом (за обраним 
варіантом) і охоплює усі основні теми дисципліни. Виконання КПІЗ є одним із 
обов'язкових складових модулів залікового кредиту.  

Метою КПІЗ є самостійне вивчення частини програмного матеріалу, 
систематизація, поглиблення, узагальнення, закріплення та практичне 
застосування знань та розвиток навичок самостійної роботи. КПІЗ є 
завершальною стадією теоретичної та практичної роботи з дисципліни та 
виконується на основі знань, умінь і навичок, отриманих у процесі лекційних та 
практичних занять і охоплює зміст навчальної дисципліни загалом.  

Основними завданнями виконання КПІЗ з дисципліни «Публічна політика в 
сфері охорони здоров’я» є: закріплення теоретичних знань з питань формування 
та реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я в умовах медичної 
реформи; засвоєння вмінь застосування управлінських технологій публічного 
управління та адміністрування, що забезпечують міжгалузевий та міжсекторний 
підходи в сфері охорони здоров’я; володіння новітнім управлінським 
інструментарієм та функціональними механізмами реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я на всіх рівнях управління та в різних типах медичних 
закладів. 

Об’єкт дослідження. Відповідно до визначеної мети та системи завдань, 
виконання КПІЗ спрямоване на вироблення напрямів удосконалення 
управлінського впливу та обґрунтування організаційно-функціонального 
механізму реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я стосовно 
обраного об’єкта дослідження. 

Вибір об’єкта дослідження здійснюється студентом самостійно згідно 
рекомендованого переліку за поданими варіантами, а також може бути 
запропонований власний варіант (за науковими інтересами студента) за 
обов’язкового погодження із викладачем. 

 
Варіанти тем для підготовки КПІЗ з дисципліни 
 «Публічна політика в сфері охорони здоров’я» 

1. Публічна політика в сфері охорони здоров’я: сутність та основні завдання.  
2. Особливості формування та реалізації публічної політики в сфері охорони 

здоров’я в умовах суспільних трансформацій та сучасних викликів. 
3. Система цілей публічної політики в сфері охорони здоров’я. 
4. Види публічної політики у сфері охорони здоров’я: їх загальна характеристика. 
5. Публічна політика у сфері надання медичних послуг. 
6. Публічна політика у фармацевтичній галузі.  
7. Публічна політика у сфері медичної освіти, науки та кадрового потенціалу. 
8. Публічна політика у сфері громадського здоров’я. 
9. Публічна політика щодо підвищення ефективності та якості медичної допомоги. 



10. Публічна політика щодо сприяння здоров’ю та формування здорового способу 
життя. 

11. Публічна політика і стратегії в галузі управління охороною здоров’я.  
12. Сучасні концепції публічного управління в сфері охорони здоров’я.  
13. Нормативно-правове забезпечення формування та реалізації публічної політики в 

умовах реформування сфери охорони здоров’я. 
14. Суб’єкти формування та реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 

на різних ієрархічних рівнях. 
15. Трансформація системи публічного управління та адміністрування в сфері 

охорони здоров’я в умовах медичної реформи та удосконалення територіальної організації 
влади в Україні. 

16. Організаційно-функціональне забезпечення реалізації публічної політики в сфері 
охорони здоров’я: завдання та принципи. 

17. Новітні управлінські технології та інструментарій реалізації публічної політики в 
сфері охорони здоров’я. 

18. Використання інструментарію стратегічного управління в досягненні цілей 
охорони здоров’я. 

19. Механізми формування та реалізації програм в сфері охорони здоров’я.  
20. Механізми планування в контексті досягнення цілей публічної політики в сфері 

охорони здоров’я 
21. Адміністративні методи реалізації завдань публічної політики в сфері охорони 

здоров’я. 
22. Регламентування та стандартизація як інструменти реалізації публічної політики в 

сфері охорони здоров’я. 
23. Економічні методи в системі публічного управління сферою охорони здоров’я. 
24. Міжсекторне партнерство, міжгалузева координація та співробітництво як 

інструментарій реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я 
25. Застосування принципів ситуативного та адаптивного підходів в публічному 

управлінні сфери охорони здоров’я. 
26. Управління в сфері охорони здоров’я з орієнтацією на результат та потреби 

пацієнтів. 
27. Державні гарантії щодо забезпечення якості медичної допомоги. 
28. Управління ресурсами як засіб реалізації публічної політики в сфері охорони 

здоров’я.  
29. Інформаційно-комунікативні технології в системі формування і реалізації 

публічної політики в  сфері охорони здоров’я. 
30. Формування ефективних комунікацій між суб’єктам та об’єктами публічної 

політики в сфері охорони здоров’я 
31. Маркетинг в системі управлінських технологій формування і реалізації публічної 

політики в сфері охорони здоров’я. 
32. Взаємодія закладів охорони здоров’я з громадським сектором як умова 

формування і реалізації ефективної публічної політики в сфері охорони здоров’я. 
 

Практичне завдання  
Змоделюйте організаційно-управлінську процедуру реалізації завдань 

публічної політики в сфері охорони здоров’я в певній галузі медичного 
обслуговування (надання медичних послуг) або певному типі закладів охорони 
здоров’я. 

 
 
 



7.Самостійна робота 
№ 
за/п 

Тема та зміст самостійної роботи Форма представлення 

1. Опрацювання лекційного матеріалу, науково-
монографічної, навчальної літератури, спеціальних джерел 
інформації, нормативно-правових та інструктивно-
методичних матеріалів 

Підготовка доповідей з 
проблемних питань, 
презентації 

2 Практичне оволодіння основами публічного управління 
та адміністрування в сфері охорони здоров’я; набуття та 
поглиблення умінь практичного використання набутих 
знань; виконання ситуаційних завдань; аналіз та 
опрацювання інформаційної бази; підготовка проектів 
організаційно-розпорядчих, регламентаційних та 
контрольних документів в органах публічного управління 
різного ієрархічного рівня, конкретних організаціях сфери 
охорони здоров’я. 

 

Розроблення алгоритму 
прийняття управлінських 
рішень в процесі 
реалізації публічної 
політики в сфері охорони 
здоров’я. 
Підготовка спеціальних 
процедур, обґрунтування 
використання 
інструментів та засобів 
публічного управління та 
адміністрування в сфері 
охорони здоров’я. 

3. Вироблення навичок формування ефективних 
комунікацій між суб’єктам та об’єктами формування та 
реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я. 

Вироблення навичок застосування новітніх управлінські 
технології та оперування інструментарієм реалізації 
публічної політики в сфері охорони здоров’я. 

Визначення сфер та особливостей застосування 
механізмів стратегування, програмування та планування в 
контексті досягнення цілей публічної політики в сфері 
охорони здоров’я. 

Формування організаційних та нормативно-правових 
засад провадження міжсекторного партнерства, координації 
та співробітництва як інструментарію реалізації публічної 
політики  в сфері охорони здоров’я. 

Практичне оволодіння основами застосовування 
інноваційних підходів до реалізації публічної політики у: 
сфері надання медичних послуг; фармацевтичній галузі; 
сфері освіти, науки та кадрового забезпечення охорони 
здоров’я; сфері громадського здоров’я; підвищення 
ефективності та якості медичної допомоги. 

Підготовка спеціальних 
процедур, обґрунтування 
використання 
інструментів та засобів 
публічного управління та 
адміністрування в сфері 
охорони здоров’я. 

4 Виконання  індивідуального завдання Аналітична записка, 
проект управлінського 
рішення, презентація 

 Всього: Денна форма – 66 год. 
Заочна форма – 108 год. 

 
 
 
 
 
 



8. Тренінг з дисципліни «Публічна політика в сфері охорони здоров’я»   
Порядок проведення тренінгу 

1. Вступна частина: проводиться з метою ознайомлення студентів з темою 
тренінгового заняття. 

2. Організаційна частина: полягає у створенні робочого настрою у колективі 
студентів, визначенні правил проведення тренінгового заняття. Передбачається 
наявність роздаткого матеріалу у вигляді таблиць, бланків документів тощо. 

3. Практична частина: Реалізовується шляхом виконання завдань у малих 
групах (3-5 осіб) з певних проблемних питань тренінгового заняття. 

4. Підведення підсумків. Обговорюються результати виконаних завдань у 
групах. Дискусійне обговорення питань, що виносились на тренінгове заняття. 

 
Тематика тренінгу 

1.Тренінгові завдання щодо формування системи знань, суджень, умінь, 
навичок застосування управлінських технологій формування та реалізації 
публічної політики сфері охорони здоров’я, зокрема щодо: 

– використання механізмів стратегування, програмування та планування 
в контексті досягнення цілей публічної політики в сфері охорони здоров’я; 

– управління ресурсами як засобу реалізації публічної політики в сфері 
охорони здоров’я на різних ієрархічних рівнях; 

– застосування організаційно-розпорядчих та адміністративних методів 
управління та адміністрування управлінських рішень в закладах охорони здоров’я 
різних типів; 

2. За підсумками виконання тренінгового завдання – підготувати ессе з 
проблематики реалізації публічної політики в сфері охорони здоров’я в сучасних 
умовах.  

 
9. Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів навчання  

У процесі вивчення дисципліни використовуються наступні засоби 
оцінювання та методи демонстрування результатів навчання. Поточні форми 
оцінювання: індивідуальне усне опитування, індивідуальне письмове опитування 
(тестування), презентація результатів виконаних завдань та досліджень, 
результатів роботи в малих групах; презентація результатів самостійної роботи; 
дискусії; управлінські ситуації з розрахунковими завданнями; розгляд 
ситуативних завдань; кейси, тренінгові завдання, індивідуальні консультації. 
Підсумкова форма оцінювання: залік. 

 
 
 
10. Критерії, форми поточного та підсумкового контролю 
 
Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Публічна політика 

в сфері охорони здоров’я» визначається як середньозважена величина, залежно 
від питомої ваги кожної складової залікового кредиту. 

 



Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2  Заліковий модуль 3  
30 % 40 % 30 %  

1. Опитування під час занять 
(Тема 1-5 по10 балів) = 50 
балів.  
2. Письмова робота = 50 
балів  

1. Опитування під час 
занять (Тема 6-9 по 10 
балів) = 40 балів.  
2. Письмова (контрольна) 
робота = 60  балів.  

1. Активна участь у тренінгах, 
презентації та самопрезентації 
= 50 балів.  
2. Написання та захист  КПІЗ, 
на основі сформованих 
індивідуальних завдань = 50 
балів.  

 
Шкала оцінювання 

За шкалою ЗУНУ За національною шкалою За шкалою ECTS 
90–100 відмінно А (відмінно) 
85–89 добре В (дуже добре) 
75-84 С (добре) 
65-74 задовільно D (задовільно) 
60-64 E (достатньо) 
35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю 

повторного складання) 
1-34 F (незадовільно з обов’язковим  

повторним курсом) 
 

11. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання 
яких передбачає навчальна дисципліна 

 
№ Найменування Номер 

теми 

1 
Мультимедійне забезпечення викладання лекцій (проектор; оn-line 
платформи: ZOOM; Google Meet) 

1-9 

2 Система дистанційного навчання ЗУНУ moodle.wunu.edu.ua 1-9 

3 
Пакет прикладних програм базових інформаційних технологій: MS 
Office 

1-9 

4 
Телекомунікаційне програмне забезпечення (Internet Explorer, Opera, 
Google Chrome. Firefox) 

1-9 
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