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          Метою дисципліни «Фандрайзинг та управління проєктами» є формування знань щодо сутності 

фандрайзингу, цілей та основних видів проєктної діяльності, а також практичних вмінь реалізації 

успішних проєктних рішень на основі застосування інструментарію розробки та реалізації проєктів 

різного типу. Дисципліна орієнтує на набуття навичок як написання успішних проєктних заявок, 

пошуку ресурсів, так і управління проєктами з метою ефективного розвитку організацій. Під час 

опанування дисципліни застосовуються різноманітні методи онлайн та оффлайн навчання, а 

результатом є написання проєкту із можливістю його подачі на грантове фінансування. 

          

 
 

Структура курсу 
 
 

Години 
(лекц./ 
практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Базові поняття і 
аспекти фандрайзингу та 
проєктного менеджменту 

Вміти характеризувати проєкти та особливості 
проєктного менеджменту, аспекти проєктного аналізу 
та проєктного циклу   

Питання, 
командна 
робота  

2 / 2 2. Цілі та етапи 
структуризації проєкту 
проєкту 

Вміти структуризувати проєкт та його витрати, 
кодувати проєкт    

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 3. Організаційні схеми 
управління проєктами 

Вміти аналізувати організаційні структури управління 
проєктами та висвітлювати тенженції їх розвитку   

Питання, 
командна 
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робота 

2 / 2 4. Формування та аналіз 
розвитку проєктної 
команди 

Вміти оцінювати зацікавлених осіб, управліти 
конфліктами в робочій команді проєкту, розвивати 
проєктну команду    

Питання, 
командна 
робота 

4 / 4 5. Оцінка ефективності 
проєкту  

Вміти формулювати ідею проєкту та оцінювати його 
ефективність за різними індикаторами  

Питання, 
командна 
робота 

4 / 4 6. Мережеве та 
календарне планування 
проєктів 

Вміти планувати послідовність проєктних робіт, 
оцінювати тривалість робіт в межах проєкту, знати 
методологію календарного планування проєкту    

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 7. Аналіз ресурсного 
забезпечення, витрат і 
проєктного бюджету  

Вміти аналізувати джерела фінансування проєкту, 
знати основні принципи управління його вартістю та 
проєктну звітність   

Питання, 
командна 
робота 

4 / 4 8.Методи управління 
ризиками проєкту 

Вміти класифікувати та оцінювати ризики в проєктній 
роботі, проводити кількісний та якісний аналіз 
ризиків, знати основні способи їх мінімізації  

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 9. Аналіз і управління 
якістю проєктів 

Знати сутність управління якістю проєктів, норми та 
правила її забезпечення, вміти проводити контроль 
якості проєкту   

Питання, 
командна 
робота 

2 / 2 
 

10. Інструменти 
контролю за реалізацією 
проєкту 

Вміти застосовувати інструментарій контролю 
реалізації проєктів, вимірювати та аналізувати 
показники виконання проєкту  

Питання, 
командна 
робота 
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Політика оцінювання 
● Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без 

поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів відбувається із 
дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).     

● Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт та екзаменів 
заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 
використовувати лише під час онлайн тестування (наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за 
яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 
навчання може відбуватись в онлайн формі за погодженням із керівником курсу. В такому разі 
оцінювання студентів відбувається також в онлайн формі на платформі Moodle.  

 
Оцінювання 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2  Заліковий модуль 3  

30 % 40 % 30 % 

1. Усне опитування під час занять, 

розв’язування ситуаційних вправ 

(теми 1-5 по 3 бали) – 15 балів 

2. Самостійна робота – 25 балів 

3. Письмова робота (20 тестів по 

2 бали, задача на 20 балів) – 60 

балів 

1. Усне опитування під час занять, 

розв’язування ситуаційних вправ 

(теми 6-10  по 3 бали) – 15 балів 

2. Самостійна робота – 25 балів 

3. Письмова робота  (20 тестів по 2 

бали, задача на 20 балів) – 60 балів 

1. Виконання завдань під час 

тренінгу – 10 балів 

2. Підготовка змістової частини 

КПІЗ – 60 балів 

3. Захист КПІЗ – 30 балів 

 

 
Шкала оцінювання студентів 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 



   

4 
 

 


